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DECRETO DE LA PRESIDENCIA N° 149 72022

ASUNTO: BASES REGULADORAS Y TERCERA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y
CONCESION DE LA AYUDA ECONOMICA A LOS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS
FORMATIVOS DEL PROYECTO N.° OP025 “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-
MALAGA”

Vista la providencia del Vicepresidente de fecha 8 de julio de 2022, relativa al inicio
del expediente para la aprobacion de las bases reguladoras y tercera convocatoria para
la seleccion y concesion de la ayuda econdmica a los participantes en los itinerarios de
formacion del proyecto N.° OP025 “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”.

Vista la RC n.° 202200001476, de fecha 11 de julio de 2022, por importe de 126.497,25
€, relativa a la tercera convocatoria para la seleccion y concesién de ayuda economica a
participantes del proyecto OP025 FIVE. C_42.

Visto el informe técnico de la Jefa de Servicio de Empleo y Desarrollo, de fecha 29 de
julio de 2022, relativo a las bases reguladoras y tercera convocatoria anteriormente
citadas.

Visto el informe juridico n® 64/2022 AJ, de fecha 2 de agosto 2022, relativo a las bases
reguladora y tercera convocatoria anteriormente citadas.

Vistos los acuerdos del Consejo Rector de este Organismo, celebrados los dias 27 de
octubre y 2 de noviembre de 2021, relativos a la composicion del organo colegiado e
instructor.

Visto el informe de fiscalizacion del Interventor General (P.S. segln la Resolucion de 25
de noviembre de 2016 de la Direccion General de Administracion Local de la Consejeria
de Presidencia y Administracion Local de la Junta de Andalucia, La Jefa de Servicio de
Gestion Presupuestaria) de fecha 22 de agosto de 2022.

En virtud de las atribuciones que me confieren los art. 11 y 12 de los Estatutos del
Organismo Autonomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga y el
Decreto de Alcaldia n.° 7069/2021, de 22 de noviembre, RESUELVO:

PRIMERO: Aprobar las bases reguladoras y tercera convocatoria para la seleccién y
concesion de la ayuda econémica a los participantes en los itinerarios formativos del
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proyecto n.° OP025 “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”, cofinanciado en un
80% a través de la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en
el eje 2 del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion, destinadas a
entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables (AP-POEFE),
recogidas en el Anexo I.

SEGUNDO: Publicar extracto de las bases reguladoras y tercera convocatoria indicadas
anteriormente, en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga, a través de la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, conforme a lo establecido en el articulo 17.3b) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

TERCERO: Notificar la presente a la Asesoria Juridica Municipal, a la Intervencion
General, asi como a la Tesoreria Municipal, para su conocimiento y efectos oportunos en
el expediente administrativo de su razon.

Vélez-Malaga, 22 de agosto de 2022
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Firmado electrénicamente por Victor Gonzalez Fernandez,
Vicepresidente, el 22/08/2022, a las 13:07:58.

ANEXO |

BASES REGULADORAS Y TERCERA CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONCESION DE LA
AYUDA ECONOMICA A LOS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS FORMATIVOS DEL PROYECTO
N.° OP025 “FIVE: FORMACION INCLUSIVA EN VELEZ-MALAGA”, COFINANCIADO EN UN 80% A
TRAVES DE LA CONVOCATORIA 2018 DE AYUDAS DEL FONDO SOCIAL EUROPEO, PREVISTAS EN
EL EJE 2 DEL PROGRAMA OPERATIVO DE EMPLEO, FORMACION Y EDUCACION, DESTINADAS A
ENTIDADES LOCALES PARA LA INSERCION DE LAS PERSONAS MAS VULNERABLES (AP-POEFE).

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante Resolucién de la Direccion General de Cooperacion Autonémica y Local, de fecha 11 de
diciembre de 2020, se concede una subvencién al Organismo Auténomo Local de Desarrollo
Integral del Ayuntamiento de Vélez-Malaga, para la ejecucién de un proyecto declarado en
reserva en la convocatoria de 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, destinadas a entidades
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locales para la insercién de las personas mas vulnerables, en el contexto del Programa Operativo
de Empleo, Formacion y Educacién, denominado “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”,
cuyo presupuesto asciende a 1.248.275,68 €; con una tasa de cofinanciacién del 80 %, la ayuda
del Fondo Social Europeo (FSE) asciende a 998.620,54 €.

Mediante Resolucion de 8 de octubre de 2021, de la Direccién General de Cooperacion
Autondmica y Local, se autoriza la modificacion del proyecto nim. 25 “FIVE: Formacién Inclusiva
en Vélez-Malaga”, cofinanciado con las ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el
Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion (POEFE), destinadas a entidades locales
para la insercion de las personas mas vulnerables (AP-POEFE), convocatoria 2018.

Mediante Resolucion de fecha 8 de junio de 2022, la Direccién General de Cooperacién
Autondémica y Local, autoriza la modificacion sustancial solicitada por el OALDIM de fecha 30
de marzo de 2022, consistente en la sustitucién de itinerarios formativos previstos por otros

nuevos.

Mediante Acuerdo de fecha 9 de marzo de 2022, la Direccién General de Cooperacion
Autonomica y Local, concede ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto hasta el 31 de
marzo de 2023.

El proyecto “FIVE: Formacién Inclusiva en Vélez-Malaga” tiene por objeto facilitar la insercién
socio-laboral de personas en situacion o riesgo de exclusion social, mediante la realizacién de
diversos itinerarios integrados y personalizados de contenido formativo, mayoritariamente
vinculados con la obtencién de certificados de profesionalidad, y de jornadas informativas de
activacion e intercambio de experiencias y buenas practicas. Con estos itinerarios se ofrece una
oportunidad de practica profesional acompaiiada de la formacion especifica, transversal y
complementaria oportunas, asi como tutorizacion y orientacién necesarias, en ocupaciones con
buenas perspectivas locales de empleo.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

Las presentes bases y convocatoria tienen por objeto regular el procedimiento de acceso a la
tercera convocatoria de los itinerarios formativos que se detallan en la siguiente tabla, del
proyecto N.° OP025 “FIVE: Formacidn Inclusiva en Vélez-Malaga” (en adelante, proyecto FIVE),
cofinanciado en un 80% a través de la convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo,
previstas en el eje 2 del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion, destinadas a
entidades locales para la insercidn de las personas mas vulnerables (AP-POEFE).
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Edicion Codigo y Denominacion
22 1003 Actividades auxiliares de almacén
22 1007 Operaciones auxiliares de elaboracion en la industria alimentaria

22 1012 Ofimatica

12 1018 Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

12 1019 Limpieza de superficies y mobiliarios en edificios y locales

12 1020 Operaciones auxiliares de mantenimiento aeronautico

= 1021 Operaciones auxiliares de asistencia a pasajeros, equipajes, mercancias y aeronaves en aeropuertos
12 1022 Tripulacion de cabina de pasajeros

El procedimiento de seleccion y concesion de la ayuda econdmica a los participantes en los
itinerarios formativos del proyecto FIVE se realizara en régimen de concurrencia competitiva.

Articulo 2. Régimen Juridico
El proceso de seleccidn que se realice a través de las presentes bases se regira, ademas de lo
previsto por las mismas, por:

a) La Orden PRA/37/2018, de 16 de enero, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de las ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa
Operativo de Empleo, Formacién y Educacion, destinadas a entidades locales para la
insercion de las personas mas vulnerables.

b) La Resolucién de la Direccién General de Relaciones con las Comunidades Auténomas y
Entes Locales, de fecha 23 de marzo de 2018, por la que se aprueba la convocatoria 2018
de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacion (POEFE), destinadas a entidades locales para la insercion de las
personas mas vulnerables (AP-POEFE).

c) La Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga
(publicada en el BOP de Malaga n.° 43, de 3 de marzo de 2008).

d) LaLey 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) El Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las demas normas
basicas que desarrollen la ley.

f) La Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Articulo 3. Itinerarios formativos convocados
La presente convocatoria comprende los siguientes itinerarios formativos:

Itinerarios formativos “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”

Horas .
2 o £ Horas Horas Horas Horas | Vinculado
Nivel Cédigo y Denominacién o o e compleme
especifica practica transversal p totales aunCP
ntarias
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1 1003 Actividades auxiliares de almacén 170 50 15 20 255 NO

1 !007 Operagiones agxiliares de elaboracion en la 260 50 15 20 345 NO
industria alimentaria

2 |1012 Ofimatica 190 40 15 20 265 S

2 I01§ At_enc!on sociosanitaria a personas dependientes 370 80 15 15 480 5|
en instituciones sociales

1 1019 Limpieza de superficies y mobiliarios en edificios 150 80 15 15 260 S|
y locales

1 1020 Operaciones auxiliares de mantenimiento 330 80 15 15 440 S|

aeronautico

1021 Operaciones auxiliares de asistencia a pasajeros, 360 120 15 15 510 S|
equipajes, mercancias y aeronaves en aeropuertos

510 40 15 15 580 S|

3 1022 Tripulacion de cabina de pasajeros

Cada itinerario formativo cuenta con 15 horas de tutorias y orientacién (12 horas en el periodo
correspondiente a la formacion especifica y 3 horas en el de practica) y lo integra el siguiente
contenido:

Formacion especifica.

Formacion practica profesional no laboral.

Formacion transversal

e Formacion complementaria.
e Tutorias y orientacion.

Articulo 4. Requisitos de las personas destinatarias

Las personas que deseen participar en los itinerarios formativos deben reunir los siguientes

requisitos a la fecha de presentacion de solicitudes, que se acreditaran en los términos previstos

en el articulo 7 de las presentes bases:

a) Estar desempleadas e inscritas como demandantes de empleo en los servicios publicos de

empleo.

b) Estar empadronadas en el municipio de Vélez-Malaga.

c) Pertenecer a alguno/s de los colectivos vulnerables sefialados a continuacion:
* Personas desempleadas de larga duraciéon (PLD). A efecto de las presentes bases, se
consideran desempleadas de larga duracion a las personas en situacién de desempleo durante
mas de 6 meses continuos si son menores de 25 afios, y a las personas en situacién de
desempleo durante mas de 12 meses continuos si tienen una edad igual o superior a 25 afios.
« Jovenes menores de 30 afios que no han sido atendidos por el Programa Operativo de
Empleo Juvenil (POEJ). Los jovenes menores de 30 afos beneficiarios de alguna medida o
actuacion del Sistema Nacional de Garantia Juvenil (SNGJ), podran participar en los
itinerarios formativos de proyectos cofinanciados con ayudas AP-POEFE del Fondo Social
Europeo 2014-2020, si pertenecen a algln otro colectivo vulnerable de los previstos en la
presente convocatoria. Se entenderan como actuaciones financiadas por el Programa
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Operativo de Empleo Juvenil (POEJ), excluyentes para participar en este proyecto, a los
itinerarios formativos.
o Personas mayores de 55 anos.
« Personas con discapacidad.
» Personas inmigrantes.
» Minorias étnicas y comunidades marginadas.
« Otros colectivos desfavorecidos: participantes que viven en hogares compuestos de un Unico
adulto con hijos a su cargo, personas sin hogar, victimas de violencia de género, personas con
problemas de adiccion, personas reclusas y ex reclusas, perceptoras de rentas minimas o
salarios sociales, personas con fracaso o abandono escolar.
o Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada con informe de los Servicios
Sociales.
d) Estar en posesion del titulo académico o certificado oficial que se requiera para acceder a
cada uno de los itinerarios formativos, en su caso.
e) En el caso concreto del itinerario formativo “l022 Tripulacion de cabina de pasajeros”, los
requisitos necesarios para el acceso a la formacion, seran los establecidos en el anexo V del Real
Decreto 992/2013, de 13 de diciembre, que regula el certificado de profesionalidad de la familia
profesional Transporte y mantenimiento de vehiculos:
e Ser mayor de 18 anos
e Superar satisfactoriamente el CIMA Clase 2 (reconocimiento médico periodico)
e Nadar 100 metros en 2 minutos y 30 segundos.
La concurrencia de estos dos Ultimos requisitos (superar satisfactoriamente el CIMA Clase 2 y
nadar 100 metros en 2 minutos y 30 segundos) seran verificados por informes expedidos por una
empresa especializada contratada al efecto.

Los requisitos establecidos en los apartados a), b), ¢) y d), habrdn de ser acreditados
documentalmente por las personas solicitantes en el plazo de solicitud o de subsanacion, en su
caso.

El cumplimiento de estos requisitos sera comprobado en el momento de la seleccion de las
personas participantes y, en el caso de haber sido seleccionada, en el momento de iniciar la
actuacion.

La situacion de desempleo de los participantes en los itinerarios debe concurrir al inicio de la
actuacion. La obtencion de un contrato de trabajo temporal a tiempo parcial durante el periodo
formativo no sera causa de baja en el itinerario, siempre que pueda compatibilizar el trabajo
con el horario del programa formativo.

Articulo 5. Ayuda econémica a las personas participantes
Las personas participantes en los itinerarios formativos podran optar a una ayuda econémica por
importe de 13,45€ por persona y dia de asistencia efectiva, siempre y cuando la formacién se
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realice en la modalidad presencial, para cubrir los gastos de asistencia a la formacion,
transporte, manutencion y conciliacion con el cuidado de familiares, si cumplen los siguientes
requisitos:

1. No percibir, al inicio de la accién formativa, rentas o ingresos mensuales iguales o superiores
al 75 por 100 del IPREM vigente en la anualidad en la que se publique la presente convocatoria.
Las ayudas que perciban por prestaciones sociales publicas o de asistencia social, computan en el
referido limite del 75 %.

2. Completar la formacion programada en el itinerario en el que participe, justificada con la
obtencion del diploma, certificado o documento acreditativo de la formacién recibida. La
formacion programada incluye la formacion especifica, la formacion practica profesional no
laboral, la formacion transversal y la complementaria. Se admiten ausencias justificadas no
superiores al 10 % del numero total de horas del itinerario, pero no se admitira ninguna falta de
asistencia no justificada.

3. Informe favorable de aprovechamiento del itinerario formativo emitido por el/la director/a o
técnico/a del proyecto.

4. No podran obtener la condicién de beneficiario las personas en quienes concurra alguna de las
circunstancias establecidas en el articulo 13.2 de la Ley General de Subvenciones.

5. Estar al corriente de las obligaciones pecuniarias de cualquier clase con el Organismo
Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga.

Dado que la ayuda econémica se establece para cubrir los gastos derivados de la asistencia de
forma presencial a las aulas donde se impartan los itinerarios, si por motivos derivados del
COVID-19 la formacion se tuviera que impartir, en todo o en parte, a través de la modalidad de
aula virtual, esta ayuda no se aplicaria a las sesiones celebradas a través de aula virtual.

Al importe de la ayuda econdémica se le realizara la retencion del IRPF que corresponda, de
acuerdo con la normativa fiscal vigente.

Articulo 6. Compatibilidad de la ayuda econémica a los participantes
El requisito de carecer de rentas o ingresos mensuales, iguales o superiores al 75 por 100 del
IPREM vigente en cada anualidad, para obtener el derecho a percibir ayuda econdmica, se
comprobara al inicio de la accién formativa. Las ayudas que perciban por prestaciones sociales
publicas o de asistencia social, computan en el referido limite del 75%.

Una vez iniciada la actuacion y durante el desarrollo del programa formativo, las prestaciones o
ayudas sociales publicas, ayudas al desempleo, ingresos o rentas de cualquier naturaleza que
obtengan los participantes, seran compatibles con la ayuda de asistencia sin la limitacion del 75%
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del IPREM.

Aunque la percepcion de esta ayuda puede ser compatible con otras prestaciones sociales
publicas o de asistencia social, la persona beneficiaria debera informarse en los organismos
emisores de las rentas, ingresos y ayudas que perciba, de las consecuencias que puede conllevar
el cobro de la ayuda por asistencia al itinerario formativo y, en su caso, decida la aceptacion o
no de la misma. Advertido esto, este Organismo no se hace responsable de los efectos que el
cobro de la ayuda econémica tenga sobre la percepcion de otro tipo de rentas o ingresos.

Articulo 7. Solicitud y documentacién de participacion
Las personas interesadas en participar en el itinerario formativo deberan presentar la

documentacion exigida en este apartado.
Documentacion obligatoria para la admisién de las solicitudes:

1. Solicitud debidamente cumplimentada, firmada y fechada (Anexo I).

Con la presentacién de la solicitud de participacién y, en su caso, de ayuda a la asistencia, se
manifiesta expresamente la autorizacion a este Organismo, para realizar las consultas
necesarias a otros organismos publicos, al objeto de verificar los datos aportados por los
interesados y hacer las comprobaciones oportunas.

El modelo de solicitud estard disponible en la pagina web de este Organismo
(empresayempleo.velezmalaga.es) cuando se abra el plazo de presentacién de solicitudes.
Debera estar firmada por la persona interesada y por el representante legal, en su caso.

2. Acreditacion de la personalidad: Copia del documento nacional de identidad (DNI) o
tarjeta de identidad de extranjero (TIE) en vigor. En el caso de ciudadanos/as comunitarios/
as que no tengan TIE o este no se encuentre en vigor, presentaran fotocopia del Certificado
de Registro de Ciudadanos de la Unién Europea y fotocopia del documento nacional de
identidad del pais de procedencia o pasaporte en vigor.

3. Acreditacién de persona desempleada e inscrita como demandante de empleo en los
servicios publicos de empleo:

- Informe de periodos de inscripcién como demandante de empleo y el informe de la demanda
de empleo (DARDE) emitido por el Servicio Andaluz de Empleo, dentro del plazo de
presentacion de la solicitud de participacién o de subsanacion, en su caso.

- Informe de vida laboral emitido dentro del plazo de presentacion de la solicitud de

participacion o de subsanacion, en su caso.

Esta documentacion también se debera presentar al inicio del itinerario formativo con fecha
igual o posterior al inicio del mismo.

4. Acreditacion de estar empadronado/a en el municipio de Vélez-Malaga: autorizacion a
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este Organismo para recabar dicha informacion en el Ayuntamiento de Vélez-Malaga.

5. Acreditacién de pertenecer a un colectivo vulnerable: Para acreditar la condicion de
pertenecer a un colectivo vulnerable, sera imprescindible presentar los siguientes
certificados, informes y/o autorizaciones:
-_Personas desempleadas de larga duracion: informe de periodos de inscripcion emitido por el
Servicio Andaluz de Empleo, dentro del plazo de presentacion de la solicitud de participacion
0 de subsanacion, en su caso, que acredite, al menos, mas de 6 meses continuos en
desempleo, si son menores de 25 afos, y mas de 12 meses continuos, si tienen una edad igual
o superior a 25 afos.
- Jovenes menores de 30 aiios no atendidos por. el Programa Operativo de Empleo Juvenil:
queda acreditado con la documentacion presentada para acreditar la personalidad y
certificado actualizado de inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (SNGJ), en
el que, ademas, debe constar como persona beneficiaria del citado Sistema. Esta
documentacion también se debera presentar al inicio del itinerario formativo con fecha igual
o posterior al inicio del mismo.
- Personas mayores de 55 afios: se acredita con la documentacién indicada en el apartado 2
de este articulo. Debe haber cumplido 56 afos.
- Personas con discapacidad que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al 33 %: certificado/informe de discapacidad expedido por la administracién publica
competente.
-_Personas inmigrantes: se acredita con la documentacion indicada en el apartado 2 de este
articulo.
- Minorias étnicas y comunidades marginadas: autorizacién a este Organismo para recabar
informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.
- Personas sin hogar: autorizacién a este Organismo para recabar el correspondiente informe
de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.
- Personas que viven en hogares compuestos de un Unico adulto con hijos a su cargo:
* Autorizacion a este Organismo para recabar informacién sobre empadronamiento
colectivo.
« Copia del libro de familia.
- Victimas de violencia de género: sentencia condenatoria por un delito de violencia de
género, orden de proteccion o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida
cautelar a favor de la victima, o bien informe del Ministerio Fiscal que indique que la persona
demandante es victima de violencia de género.
- Personas con problemas de adiccidn: autorizacion a este Organismo para recabar el
correspondiente informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.
- Personas reclusas y ex reclusas: informe de periodo de permanencia en prision.
-_Personas perceptoras de rentas minimas o salarios sociales: documentacién acreditativa de
que se estan percibiendo las mismas.
- Personas con fracaso o abandono escolar: certificado de estudios del nivel maximo
alcanzado y certificado emitido por la consejeria competente en materia de educacién de no
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estar matriculado en ningln centro educativo.
- Otras personas en situacion de vulnerabilidad: autorizacién a este Organismo para recabar el
correspondiente informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.

6. Cuestionario motivacional debidamente cumplimentado, firmado y fechado (Anexo Il). En el
caso de no presentarlo o no cumplimentar las preguntas incluidas en el cuestionario, no se
realizara la valoracion correspondiente.

7. Titulacién o certificado de nivel de estudio maximo alcanzado.
8. Compromiso de participacion (Anexo V).

Se entenderd que desiste de continuar en el proceso de seleccion si no se presenta la
documentacién sefalada en el presente articulo 7, en la forma y plazos sefialados.

Una vez transcurrido el plazo de solicitud y subsanacion, no se aceptara nueva documentacion de
la indicada en este articulo.

Los requisitos y demas condiciones de acceso a un itinerario formativo deberan cumplirse dentro
del plazo de presentacion de las solicitudes. Las personas seleccionadas deberan demostrar que,
en el momento de iniciar el itinerario, continlan cumpliendo los requisitos de acceso. En caso de
no cumplir alguno de los requisitos de acceso, no podran participar.

Articulo 8. Documentacién para solicitar la ayuda econémica por la asistencia a los itinerarios

formativos
La solicitud de ayuda econdémica se indicara, en su caso, en la solicitud de participacién en los

itinerarios formativos (ANEXO I)

El procedimiento para la verificacion del cumplimiento de los requisitos para obtener la
condicion de beneficiario de la ayuda, asi como para su concesion, no se tramitara hasta la
finalizacion del itinerario y obtencion del diploma, certificado o documento acreditativo de
haber obtenido la condicion de “persona formada”.

Para solicitar la ayuda econdémica por la asistencia a los itinerarios formativos, debera aportarse
la siguiente documentacidn al inicio del itinerario formativo:

a. Declaracion responsable sobre el cumplimiento de los requisitos de las personas
beneficiarias (Anexo IlI).
b. Declaracion responsable de percibir ingresos mensuales inferiores al 75% del IPREM
vigente, asi como de acreditar no hallarse incurso en alguna de las circunstancias a las que
se refiere el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (Anexo IV).
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c. Certificado del Servicio Publico de Empleo Estatal de no figurar como beneficiario de
una prestacion o subsidio de desempleo.

d. En caso de percibir algun tipo de ayuda (discapacidad, ingreso minimo vital, renta
minima salarial, pension de viudedad u orfandad, ...) debe presentar certificado de la
misma.

Ademas, en el plazo de 5 dias desde la finalizacion del itinerario formativo debera aportarse la
siguiente documentacion:

a. Certificado de estar al corriente en las obligaciones tributarias y de Seguridad Social con
fecha de emision actualizada.

b. Autorizacién a este Organismo Auténomo para la verificacion de estar al corriente con el
mismo.

c. Certificado de titularidad de cuenta bancaria a nombre de la persona solicitante.

d. Designacion de cuenta bancaria para pagos por transferencia.

Articulo 9. Plazo y lugar de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles desde el dia siguiente a la
publicacion del extracto de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga. Este plazo podra ampliarse en aquellos casos en los que el nimero de admitidos sea
inferior a 25 personas o no se cumplan los perfiles de reserva de plazas, asi como en el caso de
producirse vacantes posteriormente.

La solicitud de participacion, junto con la documentacion detallada en el articulo 7, debera
presentarse, preferentemente, en la Sede electrénica del OALDIM, que es la misma que la del
Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga, en el siguiente enlace: sede.velezmalaga.es.

También podran presentarse en el Registro General de este Organismo Auténomo o en cualquiera
de las formas establecidas en el art 16.4 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto
para ser fechadas y selladas dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Cuando la solicitud se presente en un registro distinto al de este Organismo o en las oficinas de
Correos, ademas de figurar en la misma la fecha de presentacion, el solicitante debera
comunicarlo por correo electronico a desarrollo@velezmalaga.es, dentro del plazo de solicitud.

La presentacion de solicitudes implica la aceptacion de estas bases y convocatoria, asi como la
veracidad de los datos que se reflejen en la misma.

Finalizado el plazo de entrega de solicitudes y de subsanacion, en su caso, aquellas personas que
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no cumplan los requisitos indicados en el articulo 4 de las presentes bases, seran excluidas del
proceso de seleccion de participantes.

Articulo 10. Criterios de valoracion de las solicitudes de participacion en los itinerarios

formativos
En base al proyecto aprobado y, de acuerdo con las prioridades que se contemplan en dicho

documento y normativa correspondiente, se establece la siguiente baremacion:

Criterios de valoracion Puntuacién
Mujeres 3
Parados/as de larga duracion 3
Pertenencia a mas de un colectivo considerado vulnerable 1
Cuestionario motivacional 3

Los criterios de valoracion del cuestionario motivacional y la puntuacién méxima de cada uno de
estos criterios es la siguiente:
e Motivacion e interés hacia la formacion y hacia el empleo: puntuacién maxima 2 puntos.

e Capacidad emprendedora: puntuacion maxima 0,25 puntos.
e Disponibilidad y grado de empleabilidad: puntuacién maxima 0,75 puntos.

En aquellas preguntas en las que se requiera que se marque una respuesta, si se marcase mas de
una, la puntuacion a esa pregunta sera 0 puntos.

Articulo 11: Organo de instruccién y Comision de Valoracion

El 6rgano instructor para la seleccion y concesion de ayudas a los participantes en los itinerarios
formativos sera la Jefa de Servicio de Empleo y Desarrollo de este Organismo, y, como suplente,
la Jefa de Seccion de Empleo y Desarrollo.

La Comisién de Valoracién para la seleccion de participantes y concesion de ayudas tendra la
siguiente composicion:

Presidente: El del Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-
Malaga o Concejal en quien delegue.

Vocales:
- El/a Vicepresidente/a del Organismo Autonomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de

Vélez-Malaga.
- La Jefa de Servicio de Empleo y Desarrollo del Organismo Auténomo Local de Desarrollo
Integral del Municipio de Vélez-Malaga.
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Secretaria:

La Adjunta a Jefa de Servicio de Empleo y Desarrollo del Organismo Auténomo Local de
Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga, por delegacion de la Jefa de Servicio de
Empleo y Desarrollo de este Organismo. Suplente: la Jefa de Seccién de Empleo y Desarrollo de
este Organismo, por delegacion de la Jefa de Servicio de Empleo y Desarrollo de este Organismo.

Articulo 12. Procedimiento de seleccion de participantes de los itinerarios formativos

La valoracion de las solicitudes de participacion se efectuara, atendiendo a los criterios
sefialados en el articulo 10, por la Comisién de Valoracion, quien emitira un informe en el que se
concreten los resultados de la misma. Con caracter previo a dicha valoracién de solicitudes, el
6rgano instructor emitira informe sobre cumplimiento de los requisitos de acceso.

EL drgano instructor, a la vista del expediente administrativo y del informe emitido por la
Comisién de Valoracion, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, que incluira la lista provisional de participantes admitidos y excluidos, con indicacién
de las causas de exclusion, y se concedera un plazo de subsanaciéon de cinco dias. Dicha
propuesta de resolucion provisional se publicara en el Tablén de Anuncios y pagina web del
Organismo  Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga
(empresayempleo.velezmalaga.es).

Finalizado el plazo de subsanacion de solicitudes, las alegaciones, si las hubiere, seran resueltas
por el organo instructor, trasladandose a la Comision de Valoracion las solicitudes subsanadas y
admitidas, en su caso, para que emita informe sobre la puntuacién a otorgar a las mismas.

A la vista del informe de la Comision de Valoracion, el érgano instructor formulara propuesta de
resolucion definitiva, con indicacién de la relacion de solicitantes seleccionados y suplentes,
haciendo constar la puntuacion obtenida, siendo el drgano competente para la resolucion, el
Consejo Rector de este Organismo. La resolucidn, que habra de ser motivada, se publicara en los
medios y lugares anteriormente citados, debiendo contener el listado de personas seleccionadas
y suplentes y la puntuacién obtenida por cada uno de los participantes en el proceso de
seleccién. Esta publicacion surtira los efectos de notificacion.

La resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra la misma, recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que haya dictado
resolucion, o bien, recurrir directamente ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-
Administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

En todo caso, la participacion del alumnado seleccionado para los itinerarios formativos
conducentes a certificado de profesionalidad quedara supeditada a la ratificacion de su admision
por parte del 6rgano competente en materia de Formacién Profesional para el Empleo de la
Junta de Andalucia.
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La asignacion de plazas se realizard en funcion a la puntuacion obtenida. En esta convocatoria
habra una reserva de plazas para mujeres y hombres, asi como de personas paradas de larga
duracién. La asignacion de plazas, asi como las reservas de cada uno de los colectivos, vienen
descritos en la siguiente tabla:

F Reserva de & — 4 N.° Total plazas
Cédigo y Denominacién plazas ese::m;::m p::::; por itinerario
Mujeres formativo
1003 Actividades auxiliares de almacén 5 10 10 15
1007 Operaciones auxiliares de elaboracion en la industria alimentaria 6 9 10 15
1012 Ofimatica 12 3 7 15
1018 Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones - 1 ” 15
sociales
1019 Limpieza de superficies y mobiliarios en edificios y locales 14 1 7 15
1020 Operaciones auxiliares de mantenimiento aeronautico 3 12 7 15
1021 Operaciones auxiliares de asistencia a pasajeros, equipajes,
mercancias y aeronaves en aeropuertos 8 7 4 "
1022 Tripulacion de cabina de pasajeros 11 4 7 15

El proyecto contempla la siguiente reserva de plazas para este conjunto de itinerarios
formativos:

Mujeres: 73 mujeres

Hombres: 47 hombres

Parados de larga duracion: 62 personas

El nimero de plazas reservadas a mujeres y hombres y a parados de larga duracion se puede
modificar entre itinerarios, siempre que se respete la reserva total prevista en el proyecto.

En caso de empate entre 2 o mas solicitudes, se establecen los siguientes criterios de

desempate:

1.- Antigiledad de inscripcion ininterrumpida como persona desempleada demandante de
empleo.

2.- Mayor puntuacion obtenida en el cuestionario motivacional.

3.- Pertenencia a varios colectivos considerados vulnerables.

4.- Ser mujer.

Articulo 13. Procedimiento de concesion y pago de ayudas por asistencia a los itinerarios

formativos
La tramitacion del procedimiento para la concesion de las ayudas y verificacion del

cumplimiento de los requisitos para ser beneficiario de las mismas, asi como el pago de las
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ayudas, no se iniciarq hasta la finalizacion de los itinerarios y obtencion de los diplomas,
certificados o documentos acreditativos de ser “persona formada”.

Una vez finalizado el itinerario formativo, se establece un plazo de cinco dias para presentar la
documentacién indicada en el dltimo parrafo del articulo 8 de las presentes bases, a través de
cualquiera de los medios indicados en el articulo 9.

La valoracion de las solicitudes de ayudas se efectuara, atendiendo a los requisitos sefialados en
el articulo 5, por la Comisién de Valoracion, quien emitird un informe en el que se concreten los
resultados de la misma. Con caracter previo a dicha valoracion de solicitudes, el organo
instructor emitira informe sobre cumplimiento de los requisitos de acceso.

El érgano instructor, a la vista del expediente administrativo y del informe emitido por la
Comision de Valoracién, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente
motivada, que incluira la lista provisional de personas beneficiarias y personas que no cumplen
con los requisitos, con indicacion de las causas de exclusién, y se concedera un plazo de
alegaciones de cinco dias. Dicha propuesta de resolucion provisional se publicara en el Tablén de
Anuncios y pagina web del Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de
Vélez-Malaga (empresayempleo.velezmalaga.es).

Revisadas las alegaciones presentadas, en su caso, el drgano instructor formulara propuesta de
resolucion definitiva, con indicacién de la relacion de personas beneficiarias y personas que no
cumplen con los requisitos, siendo el drgano competente para la resolucién, el Consejo Rector de
este Organismo. La resolucion, que habra de ser motivada, se publicara en los medios y lugares
anteriormente citados, debiendo contener el listado de personas beneficiarias de las ayudas y su
importe, asi como las personas a las que se les haya denegado y el motivo de la desestimacion.
Esta publicacion surtira los efectos de notificacién.

El plazo maximo para resolver sera de tres meses y se computara a partir de la finalizacién del
correspondiente itinerario formativo. Una vez transcurrido el plazo maximo sin haberse
publicado la resolucion, la solicitud de concesion de la ayuda se entendera desestimada por
silencio administrativo.

La resolucion pondra fin a la via administrativa, pudiéndose interponer contra la misma, recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que haya dictado
resolucion o bien recurrir directamente ante el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo
en la forma y plazo previstos en la Ley reguladora de dicha Jurisdiccion.

El pago de la ayuda econdmica se realizara tras comprobar que se cumplen los requisitos de
asistencia y formacion.

En caso de devolucion voluntaria de la cantidad percibida, se hara efectiva mediante ingreso en
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la cuenta con n.° IBAN ES64 2103 0192 7700 6000 0057, de UNICAJA BANCO, S.A., a nombre de
0.A.L. Promocién de Empleo y Desarrollo Econdémico. En el documento de ingreso debera constar
el nombre y apellidos de la persona beneficiaria y “devolucion voluntaria ayuda proyecto FIVE”.
Una vez realizada dicha devolucién, debera presentar copia del justificante a través de
cualquiera de los medios establecidos en el articulo 9 de las presentes bases.

Cuando se produzca la devolucién voluntaria, este Organismo calculara los intereses de demora
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley General de Subvenciones y hasta el
momento en que se produjo la devolucién efectiva por parte de la persona beneficiaria.

Articulo 14. Obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas seleccionadas para participar en un itinerario formativo deberan acreditar, en la
fecha de inicio del mismo, que siguen cumpliendo los requisitos de acceso recogidos en el
articulo 4 de esta convocatoria, y, en el caso de optar a la ayuda econémica, no percibir rentas o
ingresos mensuales iguales o superiores al 75 % del IPREM vigente.

Las personas beneficiarias deberan cumplir las obligaciones siguientes:

1. Facilitar cuanta informacién y documentacion sea necesaria para el correcto desarrollo y
seguimiento de las actuaciones formativas.

2. Acudir a las sesiones de tutorias y orientacion.

3. Asistir puntualmente y desempefar con aprovechamiento el itinerario formativo y las
actividades que se incluyan en él.

4. Asistir, al menos, a un 90 % del nimero total de horas del itinerario en el que estén
participando (incluyendo la formacién especifica, la formacion de la practica profesional
no laboral, asi como la formacion transversal y complementaria). No se admitira ninguna
falta de asistencia no justificada.

5. Conservar en perfecto estado las instalaciones, el material didactico y las herramientas
que utilice, tanto en el centro como en las empresas donde realice las practicas
profesionales.

6. Cumplir con las condiciones y obligaciones establecidas en esta convocatoria.

7. Guardar una actitud correcta con sus compaferos/as, asi como con el resto del personal
de las empresas o instituciones participantes.

8. Comunicar por escrito y de forma motivada a este Organismo la renuncia o baja del
itinerario, en el plazo de dos dias habiles.

9. Comunicar cualquier variacion o modificacion en los datos recogidos en la solicitud o la
existencia de una posible causa de incompatibilidad.

Articulo 15. Causas de baja de los itinerarios formativos
Seran causas de baja de los itinerarios formativos:
1. Tener alguna falta de asistencia no justificada debidamente.
2. La falta de interés y aprovechamiento, el comportamiento indebido, el incumplimiento
de las obligaciones contempladas en el articulo 14 de las presentes bases y la
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obstaculizacion del normal desarrollo del itinerario formativo.

3. El falseamiento de los datos para obtener fraudulentamente la condicién de beneficiario,
sin perjuicio de las medidas que se pudieran adoptar con motivo del citado
incumplimiento.

Articulo 16. Crédito presupuestario para las ayudas econémicas

La asignacién para las ayudas reguladas en las presentes bases tendra un importe global méaximo
de 126.497,25 €, cuya financiacion serd a cargo de la aplicacién presupuestaria 241.2269904
“Gastos Programa FIVE-Formacién Inclusiva en Vélez-Malaga” del presupuesto vigente,
consignado a tal efecto por este Organismo Autonomo.

La concesion de estas ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en el momento en el que se dicte la resolucion de concesion de la ayuda.

Articulo 17. Otras consideraciones

En todos los aspectos no contemplados en el presente documento, se estara a lo dispuesto en la
convocatoria 2018 de ayudas del Fondo Social Europeo, previstas en el Programa Operativo de
Empleo, Formacién y Educacion (POEFE), destinadas a entidades locales para la insercién de las
personas mas vulnerables ayudas (AP-POEFE), en las Instrucciones Generales para la ejecucion de
los proyectos cofinanciados con ayudas AP-POEFE del Fondo Social Europeo 2014-2020,
destinadas a Entidades Locales para la Insercion de colectivos desfavorables, y en cualquier otra
disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion

Articulo 18. Proteccion de datos de caracter personal

La informacion contenida en las solicitudes de participacion y documentacion anexa aportada
quedara sometida a la normativa vigente en materia de proteccion de datos. La presentacion de
la solicitud implicara la aceptacion de las presentes bases y convocatoria.

Las personas participantes deberan prestar su autorizacion al érgano competente en materia de
Formacién Profesional para el Empleo, para que éste pueda hacer las comprobaciones necesarias
en el desarrollo, seguimiento, evaluacion y control de la accién formativa autorizada.
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ANEXO |

SOLICITUD. 32 convocatoria
“FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga”

El proyecto “FIVE: Formacion Inclusiva en Vélez-Malaga™ esta financiado mediante recursos del Fondo Social
Europeo, en el contexto del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion, con una tasa de
cofinanciacion del 80%.

Solicito la participacion en los siguientes itinerarios formativos: (seleccionar por orden de preferencia: 1°, 2°, 3¢ etc)

__ Actividades auxiliares de almacén

____ Operaciones auxiliares de elaboracion en la industria alimentaria

___ Ofimatica

___ Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales

____ Limpieza de superficies y mobiliarios en edificios y locales

___ Operaciones auxiliares de mantenimiento aeronautico

__ Operaciones auxiliares de asistencia a pasajeros, equipajes, mercancias y aeronaves en aeropuertos
____Tripulacion de cabina de pasajeros

Solicito la concesion de la ayuda econémica por asistencia al itinerario de formacion:

si [ No []
1. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos:

DNI/NIE: En caso de NIE indique el tipo de Permiso:

Fecha Nacimiento: Sexo: [] O Lugar de empadronamiento:
Mujer Hombre

(Es requisito indispensable el empadronamiento en el
municipio de Vélez-Mdlaga)

Domicilio:

Localidad: C.P.: Provincia:

Tfno. fijo: Tfno. movil: Email:

;Esta registrado/a en el Sistema de Garantia Juvenil?: ] si [ No

Pertenece a alguno de estos colectivos (senale la/s casilla/s que corresponda):

o Personas desempleadas de larga duracion (PLD).

o Personas jovenes menores de 30 afios no atendidas por el Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ).
O Personas mayores de 55 anos (debe haber cumplido 56 afios).

o Personas con discapacidad que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

o Personas inmigrantes.

o Otros colectivos desfavorecidos.

o Otras personas en situacion de vulnerabilidad acreditada por un informe de los Servicios Sociales.
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2. NIVEL EDUCATIVO / FORMATIVO
FORMACION REGLADA

= o ES.0.0 O Bachi o
; ; : 24 chillerato i . ificar):
Sin estudios o estudios no equivalente & equivateite Otra Titulacion (Especificar):

finalizados
FORMACION NO REGLADA. Indique si ha realizado algin curso de Formacion Profesional para el Empleo

D Nunca he realizado un curso de formacion D Si he realizado un curso de formacion

En caso de responder Si a la pregunta anterior, indique cual/es:

3. DOCUMENTACION A ADJUNTAR para la sohcrtud de part1cipac16n y de ayuda econémlca
por asistencia a los itinerarios formativos:

O Fotocopia del D.N.I.

O Fotocopia de la tarjeta de identidad de extranjero en vigor (TIE), o en caso de ser persona
ciudadana de la Union Europea, Certificado de Registro de Ciudadanos de la Unién Europea y
fotocopia del documento nacional de identidad del pais de procedencia o pasaporte en vigor.

O Informe de periodos de inscripcion como demandante de empleo emitido por la oficina del
Servicio Andaluz de Empleo y el informe de la demanda de empleo (DARDE).

O Informe de vida laboral emitido dentro del plazo de presentacion de solicitud o subsanacién.

O Acreditacién de pertenecer, al menos, a un colectivo vulnerable:

O Personas desempleadas de larga duracién: informe de periodos de inscripcion emitido por el

Servicio Andaluz de Empleo.
O Jovenes menores de 30 afios no atendidos por el Programa Operativo de Empleo Juvenil y

certificado actualizado de inscripcion en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil (SNGJ), en el que
ademas debe constar como persona beneficiaria del citado Sistema.
O  Personas mayores de 55 afios: se acredita con la documentacion indicada en el articulo 7.2 de las

bases reguladoras. Debe haber cumplido 56 afios.
0O  Personas con discapacidad que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33

%: certificado/informe de discapacidad expedido por la administracion publica competente.

0O  Personas inmigrantes: se acredita con la documentacion indicada en el articulo 7.2 de las bases

reguladoras.
0O Minorias étnicas y comunidades marginadas: autorizacion a este Organismo para recabar el

correspondiente informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.

O  Personas sin hogar: autorizacion a este Organismo para recabar informe de los Servicios Sociales de
Vélez-Malaga.

O  Personas que viven en hogares compuestos de un (nico adulto con hijos a su cargo: autorizacién a

este Organismo para recabar informacion sobre empadronamiento colectivo y copia del libro de

familia.
O Victimas de violencia de género: sentencia condenatoria por un delito de violencia de género,

orden de proteccién o cualquier otra resolucion judicial que acuerde una medida cautelar a favor
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de la victima, o bien informe del Ministerio Fiscal que indique que la persona demandante es

victima de violencia de género.
O Personas con problemas de adiccion: autorizacion a este Organismo para recabar el

correspondiente informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.

O Personas reclusas y ex reclusas: informe de periodo de permanencia en prision.

O Personas perceptoras de rentas minimas o salarios sociales: documentacion acreditativa de que se

estan percibiendo las mismas.
0 Personas con fracaso o abandono escolar: certificado de estudios del nivel maximo alcanzado y

certificado emitido por la consejeria competente en materia de educacién de no estar matriculado

en ningun centro educativo.
O Otras personas en situacién de vulnerabilidad: autorizacién a este Organismo para recabar el

correspondiente informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga.
O Cuestionario motivacional (Anexo II).
O Certificado de nivel de estudio maximo alcanzado:
O Compromiso de participacion (Anexo V).

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del
Municipio de Vélez-Malaga para recabar informacién sobre:

.- Empadronamiento y empadronamiento colectivo, en su caso.

.- Informe de los Servicios Sociales de Vélez-Malaga, en su caso.

.- Verificacién de estar al corriente con este Organismo.

.- Verificacion de no participacién en alguna medida de actuacién en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en su

Caso.

Ademas, autorizo al OALDIM para ceder mis datos personales a la Consejeria competente en materia de Formacion
Profesional para el Empleo, en el desarrollo, seguimiento, evaluacién y control de las acciones formativas

autorizadas.

La presentacion de esta solicitud implica la aceptacion de las bases y de los términos que se establezcan en la
convocatoria.

El abajo firmante declara que los datos anteriormente expuestos son totalmente ciertos y, en caso de ser requerido algin
documento necesario para su comprobacion, sera aportado en el plazo que se establezca.

En caso de que se demuestre la falsedad de algun dato descrito en este formulario, tendra lugar la desestimacion de esta
solicitud, quedando la misma fuera del procedimiento de seleccion.

En Vélez-Malaga, a ___de de 202_

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)

SR. PRESIDENTE DEL O.A.L. DE DESARROLLO INTEGRAL DEL MUNICIPIO DE VELEZ-MALAGA

Responsable: Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga, Calle José de Ribera,
nam. 5, Vélez-Malaga, Malaga, C.P. 29.700. TIf. +34 952.502.500. Email: desarrollo@velezmalaga.es. La finalidad es la
gestion de los programas de formacion y empleo de distintos organismos (Unién Europea, Central y Autondmica),
gestionados por el Organismo Auténomo Local de Desarrollo Integral del Municipio de Vélez-Malaga. Puede ejercer sus
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derechos de acceso, rectificacién y supresion, asi como el resto de los derechos reconocidos en el art. 15 al 22 del
Reglamento General de Proteccién de Datos, con copia de su documento identificativo. Mas informacién adicional y
detallada disponible en nuestra pagina web: https://empresayempleo.velezmalaga.es/

Anexo Il
CUESTIONARIO MOTIVACIONAL

Apellidos y Nombre:
DNI/NIE:

1. ¢Por qué desea participar en el programa? (se puede elegir mas de una opcion)
o Tengo que hacer algo
o Me interesa formarme
o Veo una posible salida laboral
o Quiero relacionarme con gente
o Completar o ampliar mi formacion
o Otra razén

2. ;Por qué ha elegido este itinerario de formacién? (marque una respuesta):
o Por la posibilidad de recibir una ayuda econdémica
o Me puede facilitar encontrar un empleo
o Deseo obtener una titulacion relacionada con este sector

3. iCree que tendria posibilidades de encontrar trabajo, una vez finalizado el itinerario
formativo? (marque una respuesta):

o Ninguna posibilidad

o Pocas, si solo tengo esta formacion

o Algunas, pero quiero formarme mas

o Muchas posibilidades

4. ;Qué le gustaria estar haciendo dentro de 1 afio? (marque una respuesta):
o Trabajar en un puesto relacionado con el itinerario formativo
o Trabajar, aunque el puesto no esté relacionado con el itinerario formativo
o Continuar formandome
o No lo sé

5. ¢Ha pensado alguna vez en montar su propia empresa? o Si o NO
En caso de responder afirmativamente, ;Qué tipo de empresa se ha planteado?

6. ;Qué actuaciones tiene previsto realizar para encontrar empleo? (se puede elegir mas de una
opcion).

o No me interesa buscar trabajo

o Esperar a que salga algo

o Acudir a servicios de orientacion

o Seguir formandome en estas areas

o Buscarlo activamente
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7. ;Qué expectativas tiene una vez finalice la formacién? (marque una respuesta):
o Ampliar conocimientos
o Mejorar mi empleabilidad
o No lo sé
o Realizar un curso becado

8. ;Se encuentra en la actualidad buscando empleo? (marque una respuesta):
o Si, estoy buscando empleo de forma activa
o No, estoy estudiando
o No estoy buscando trabajo
o Estoy acudiendo a un servicio de orientacion

9. ;Qué disponibilidad horaria tiene para la realizacion de itinerarios formativos? (marque una
respuesta):

o Sélo por las mafanas

o Sélo por las tardes

o Mafanas y tardes

10. ;Qué disponibilidad geografica tiene para la realizacion de itinerarios formativos? (marque
una respuesta):
o Solo realizaré la formacion si es en el niicleo de Vélez-Malaga
o Me es indiferente si la formacién se realiza en cualquier punto del municipio de Vélez-
Malaga

11. En cuanto al interés en participar en este proyecto (marque una respuesta):
o Me interesa participar en el proyecto, sélo si obtengo una ayuda econémica
o Me interesa participar en el proyecto, aunque no obtenga una ayuda econdmica

12. ;Tiene carnet de conducir? o S{ o NO
;Tiene vehiculo propio? = Sl o NO
Tiene posibilidad para desplazarse al lugar de celebracion del itinerario formativo dentro del
municipio de Vélez-Malaga: = Sl o NO
En caso afirmativo, indique cdmo se trasladaria:

En Vélez-Malaga, a ___de de 202_

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)
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ANEXO il

DECLARACION RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS BENEFICIARIOS

Yo, D./Dha 5 con DNI/NIE
, a los efectos de que se valore mi solicitud de participacion en las actuaciones

realizadas en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion (POEFE)

destinadas a entidades locales para la insercién de las personas mas vulnerables (AP-POEFE)

DECLARO:

O Que no he sido atendido por el Programa de Empleo Juvenil (POEJ), y, no me he
beneficiado de alguna medida o actuacion del Sistema Nacional de Garantia Juvenil
(SNGJ) M ni en el presente afio ni en afos anteriores @,

| Que en la fecha de inicio del itinerario percibo ingresos mensuales inferiores al 75% del
indice Publico de Renta a Efectos Multiples (IPREM) vigente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente:

En Vélez-Malaga, a ___de de 202_

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)

(1) Se entenderan como actuaciones financiadas por el Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ), excluyentes
para participar en los proyectos subvencionados por el POEFE a los itinerarios formativos.
(2) Ademés de la declaracién responsable se debera realizar la comprobacion de este requisito a fecha de inicio de

las actuaciones en el aplicativo de Garantia Juvenil y conservar la informacién que consta en la aplicacion.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE PARA SOLICITAR LA AYUDA ECONOMICA

Yo, D./Dna R con DNI/NIE

, a los efectos de que se valore mi solicitud de ayuda econémica en las
actuaciones realizadas en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion
(POEFE) destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables (AP-
POEFE)

DECLARO:

[l Que en la fecha de inicio del itinerario percibo ingresos mensuales inferiores al 75% del
indice Publico de Renta a Efectos Multiples (IPREM) vigente.

O Que no me hallo incurso en alguna de las circunstancias a las que se refiere el articulo
13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente:

En Vélez-Malaga, a de de 202_

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)
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ANEXO V

COMPROMISO DE PARTICIPACION

Yo, D./Dha 5 con DNI/NIE
, a los efectos de que se valore mi solicitud de participacion en las actuaciones

realizadas en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacién (POEFE)

destinadas a entidades locales para la insercion de las personas mas vulnerables (AP-POEFE)

ME COMPROMETO A:

ii  Facilitar cuanta informacion y documentacion sea necesaria para el correcto desarrollo y
seguimiento de las actuaciones formativas.
Acudir a las sesiones de tutorias y orientacion.

i Asistir puntualmente y desempefar con aprovechamiento el itinerario formativo y las
actividades que se incluyan en él.

ii Asistir, al menos, a un 90 % del nimero total de horas del itinerario en el que estén
participando (incluyendo la formacion especifica, la formacion practica profesional no
laborales, asi como la formacién transversal y complementaria). No se admitird ninguna
falta de asistencia no justificada.

i Conservar en perfecto estado las instalaciones, el material didactico y las herramientas
que utilice, tanto en el centro como en las empresas donde realice las practicas
profesionales.

it Cumplir con las condiciones y obligaciones establecidas en esta convocatoria.

ii Guardar una actitud correcta con sus companeros/as, asi como con el resto del personal
de las empresas o instituciones participantes.

i Comunicar por escrito y de forma motivada a este Organismo la renuncia o baja del
itinerario, en el plazo de dos dias habiles.

ii Comunicar cualquier variacion o modificacion en los datos recogidos en la solicitud o la
existencia de una posible causa de incompatibilidad.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente:
En Vélez-Malaga, a de de 202_

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)
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